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N. ,1.1 S DEL oa ({

o8gètto: Banca Popolare Pugliese - Cessione del quinto dello stipendio - dipendente 

-

L'anno d uem ilaventiq uattro il giorno oiio del mese di n:-;€«t{9 presso la sede del
Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, sita in Catania Via Centuripe VA, il Vice Direttore
Generale del Consorzio, Dott. Geol. Gaetano Punzi, nominato con Delibera del Consorzio di Bonifica
Sicilia Orientale n. 9 del L7fr6/2O79, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente
Determ inazion e:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n.215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n.5/2OL4 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia
Orientale con l'accorpamento dei Consorzi di Bonifica: 5 Enna,7 Caltagirone, S Ragusa,9 Catania, 10

Caltagirong

DETERMINAZIONE DEL VICE DIRETTORE GENERALE

Siracusa, 11 Messina e dei loro rispettivt comprenson;

VISTI i Decreti del Presidente della Regione Siciliana n. 467 del 12/912077 e
adottati ai sensi del sopracitato art.13, comma 3, della L.R. n.5/2O74;

n. 458 del l3/9/2O17 ,

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del
Com missario Straordi nario n. 7 del 16 / tO / 2017 ;

VISTO il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione
del Commissario Straordinario n. 2 del 1617012017;

VISTA la delibera commissariale n.8 del3Ol7Ol2017 con cui, nelle more del perfezionamento delle
procedure necessarie a rendere operativo il neo istituito Consorzio, si è proceduto ad istituire un
"periodo ttonsitorio", nel corso del quale i Consorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare
quali "mondotori senzo roppresentonzo" , ex art.1705 cod. civ., del Consorzio di nuova istituzione;

VISTA la delibera commissariale n. 21 del O2lO7l2O2O con la quale, preso atto e in conformità alla
Deliberazione della Giunta Regionale n. 275 del 251612020, nelle more dell'approvazione del
disegno di legge di "Riordino dei Consorzi di bonifico e di irrigozione dello Regione Siciliono", si è
proceduto a prorogare fino alla conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei
Consorzi medesimi, il "periodo tronsitorio" istituito con flelibera n.8 del 30/70/2017, a sua volta
prorogato con delibere n. 23 del 18h21.2078, n. 77 dell'7l7l2OL9 e n. 47 del t9h2l7ol9;
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VISTA la determina n. 92 del 02.O7.2O2O di presa d'atto della superiore delibera n. 21 del
o2.o7.2020;

VISTO lo Statuto dell'intestato Consorzio adottato con deliberazione n.3 del 04.02.1998 ed

approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n.433 del 13.11.1998 e modificato con la

deliberazione n.64 del 16.09.2008 approvata dalla Giunta Regionale di Governo con deliberazione
n. 462 del 13 novembre 2009;

VISTO il D.A. n. 4/GAB del 77.01.7074 di nomina dei componenti del Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTA la richiesta del dipendente Sig. nola prot.2247 /A del 30.09.2024 per il ritascio

del certificato dimostrativi; di stipendio;

VISTO il certificato dimosti-ativo di stipendio rilasciato con nota prol.22Q4/P del 04.1O.2O24;

VISTA la nota acquisita al prof. 2497/A del 29.70.2024 inviata dalla Banca Popolare Pugliese

mediante la quale veniva notificato il contratto di cessione del quinto, attraverso cui il dipeÀdente
conferisce al Consorzio di Bonifica 7 Caltagirone mandato irrevocabile a prelevare

dalla propria retribuzione n.120 rate mensili da € 268,!G (Duecentosessantotto/16), da versare alla
Banca Popolare Pugliese sino all'estinzione della somma concessa al dipendente in oggetto, fatti
salvi impedimenti finanziari non direttamente imputabili alla gestione ordinaria dell'Ente delegato;

VISTA la relazione prot. n.80/lNT del 05.1I.2024, con la quale il competente Settore Ragioneria
attesta che l'importo mensile massimo cedibile in capo al dipendente è pari ad €
344,43, che la liquidazione spettante al dipendente non supera l'importo del prestito richiesto e che
il dipendente ha la facoltà di rilasciare delega fino al 50% dello stipendio al netto della ritenuta di
legge che è pari ad € 687,81;

VISTA la proposta del Dirigente dell'Area Amministrativa assunta al protocollo al n. 821/lNT del
06/7f/2O24 facente parte integrante e sostanziale della presente;

RITENUTO di dare seguito alla suddetta paoposta, in

documentata;
quanto motivata ed esa ustivamente

DETERM INA

Dl ACCOGLIERE la proposta del Dirigente delllArea Amministrativa assunta al

821/lNT del OGl71,/2024 - facente parte integrante e sostanziale della presente;
protocollci al n.

dipendente sig

Settore Ragioneria, a trattenere mensilmente sullo stipendio del
la somma di € 268,16 (Duecentosessa ntotto/16) per 120 mensilità

con decorrenza dal mese di Dicembre 2024;

Dl PROWEDERE al conseguente versamento, sul conto corrente bancario avente Codice IBAN lT 53

F 05262 79749 DK0068724048 intestato alla Banca Popolare Pugliese;

tutti gli adempimentiDl DARE MANDATO al competente Settore
consequen ziali.

Ragioneria di porre in essere

IL VICE DIRETTORE GENERALE

"j#-ry-u
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determinazione n. ,^.ts' del 9À_il_ZL è stata pubblicata sul sito informatico

istituzionale del Consorzio all'indirizzo (www.consorziobonificoTcoltooirone.it) sezione Albo Pretorio dal

aZ t,i 2.,,'.a al _

Coltogirone, li

ll Capo Settore Segreteria
(dott.ssa Maria Sampirisi)
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